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Den réttsliga regleringen

Kommunallagen

| 7:e kapitlet kommunallagen (2017:725) finns de regler som ror de
anstallda i kommunen eller landstinget. For direktéren regleras foljande i
1-3 88.

e Styrelsen ska utse en direktor. Direktdren ska ha den ledande
stallningen bland de anstéllda och vara chef for den forvaltning som
finns under styrelsen.

Styrelsen far besluta att direktoren ska ha en annan benamning.

e Styrelsen ska i en instruktion faststalla hur direktoren ska leda
forvaltningen under styrelsen. Instruktionen ska ocksa faststalla
direktdrens 6vriga uppgifter.

e Direktdren ar inte valbar till fértroendeuppdrag i kommunen,
landstinget eller kommunalférbund som kommunen eller landstinget ar
medlem i.

Inledande bestdmmelser

Direktdrens benédmning
Direktoren i Sollentuna kommun benamns kommundirektor.

Direktdrens stallning

Kommundirektéren har den ledande stallningen bland de anstallda i
Sollentuna kommun.

Kommundirektoren ar chef for de anstéllda pa kommunstyrelsens kontor
(kommunledningskontoret) samt for namndernas forvaltningschefer.

Kommundirektéren kan inte underordnas annan anstalld. Tjénsten som
kommundirektor kan inte heller delas med annan anstalld.

Vid kommundirektorens semester och annan franvaro, dvs. nar
kommundirektdéren ar férhindrad att utfora sitt uppdrag, ska dennes
arbetsuppgifter hanteras av en tillférordnad kommundirektér. Den narmare
regleringen av detta beslutas av kommunstyrelsen.
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Instruktion

Kommunens ledande tjansteman

Kommundirektdren ska verka for att samarbetet mellan
kommunforvaltningen och de fortroendevalda fungerar pa ett
tillfredsstéllande satt. Detta for att sakerstalla att den kommunala
verksamheten fungerar pa ett rattssakert och effektivt satt och att de
politiska besluten far genomslagskraft.

Kommundirektdren ansvarar for att det finns en god samordning mellan
namndernas forvaltningschefer och att dessa i sina uppdrag beaktar saval de
namndspecifika fragorna som de kommunévergripande och anlagger ett
kommunperspektiv i sitt arbete.

Kommundirektdren ska bitrdda kommunstyrelsen i dess uppgift, enligt
kommunallagen, att leda och samordna férvaltningen av kommunens
uppgifter och ha uppsikt éver de évriga ndmndernas, de gemensamma
ndmndernas, kommunalférbundens och de kommunala bolagens
verksamhet.

Kommundirektdrens uppgifter mot kommunstyrelsen och dess utskott

Kommundirektdren har det yttersta ansvaret for att 1agga fram forslag till
och verkstalla kommunstyrelsens beslut.

For arenden som kommer fran annan namnd eller fran ett kommunéagt bolag
har kommundirektdéren det yttersta ansvaret for att komplettering sker med
yttrande och beslutsforslag.

Kommundirektoren ansvarar for att foredragning gors i kommunstyrelsen
och dess utskott nar sa énskas. Sadan foredragning gors av
kommundirektoren eller annan tjansteman som kommundirektéren utser.

Kommundirektoren ansvarar ytterst for att tillhandahalla sekretariat till
kommunstyrelsen.

Kommundirektdrens uppgifter mot kommunfullmaktige

Kommundirektoren ska narvara vid fullméktiges sammantraden och
ansvarar for att dven andra sakkunniga tjanstemén ndrvarar, i syfte att lamna
sakupplysningar om sa erfordras.

Kommundirektoren ansvarar ytterst for att tillhandahalla sekretariat till
kommunfullméktige.

Kommundirektdrens uppgifter mot de kommunala bolagen
Kommundirektoren uppgifter mot de kommunala bolagen framgar av
sarskilda beslut. Av de gemensamma &agardirektiven fran fullmaktige till
kommunens helagda bolag (Foretagspolicy) framgar att fére beslut om
anstallning av samt beslut om 16n och andra anstéllningsférmaner for
verkstallande direktor, ska bolagsstyrelsen samrada med kommundirektoren i
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Sollentuna kommun. Samradet ska ske genom en process som leds av
kommundirektoren

Kommunledningskontorets organisation

Kommundirektdren ansvarar for att det inom given budgetram finns
personella resurser for de omraden och verksamheter som kommunstyrelsen
ska hantera enligt kommunallagen och fullmaktiges anvisningar.

| detta ansvar ingar att kommunledningskontoret &r andamalsenligt
organiserat.

Kommundirektdren beslutar om kommunledningskontorets indelning i
avdelningar och enheter.

Chef for personalen pa kommunledningskontoret

Kommundirektéren anstéller personalen vid kommunledningskontoret och
fattar beslut i 6vriga personaladministrativa fragor.

Kommundirektdrens ratt att delegera beslut om anstallning och 6vriga
personaladministrativa beslut, till annan anstalld, framgar av
kommunstyrelsens delegationsordning.

Chef for nAmndernas forvaltningschefer

Kommundirektdren anstaller, efter samrad med namndens ordférande,
namndernas forvaltningschefer.

Kommundirektoren fattar dven beslut i vriga personaladministrativa fragor
gallande forvaltningscheferna. Fore beslut om avveckling av
forvaltningschef ska kommundirektéren samrada med namndens
ordfdrande.

Kontakter med massmedia och dvriga externa kontakter

Kommundirektdren ska verka for att det i hela kommunférvaltningen finns
den Oppenhet i bemdétande av massmedia och allmanheten som galler med
utgangspunkt fran bland annat offentlighetsprincipen.
Tjanstemannaorganisationen ska stréva efter bra externa relationer och ge
korrekta uppgifter.

Riktlinjer for den externa kommunikationen finns i en av
kommunfullmé&ktige beslutad policy.
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