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Unga i riskzon

Samverkan socialkontoret -
polisen



• Samverkan fanns – men på 
enhetsnivå och ingen samlad 
struktur.

• Tydligt uppdrag från 
kommundirektör och 
lokalpolisområdeschef att öka 
samverkan mellan 
socialkontoret och polisen.

Starten



Övergripande strategisk – kommundirektör – LPO 
chef

Strategisk – processledare polisen – avdelningschefer 
socialkontoret

Operativ chefsnivå

Individnivå

Struktur för samverkan



• Låt det ta lite tid
• Det ska vara hållbart över tid
• Bygg på funktioner – inte personer
• Hur ser myndigheternas behov ut?
• Respekt och tillit för varandra
• Var öppna för nya idéer
• Våga prova
• Regelbundna möten, ge processen tid.

Processen



• Ökad förståelse för varandra
• Ökad dialog
• Ökad tillit för varandra
• Löser samverkansfrågor 
• Snabbare vägar vid behov
• Möjliggör att lägga frågor på rätt nivå
• Delar lägesbild –ger nya lägesbilder
• Möjliggör att kunna skruva i vardagen
• Förutsätter att det är rätt funktioner – med rätt mandat.

Positiva effekter av en tätare och mer strukturerad 
samverkan
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Utökad individsamverkan

Socialkontoret på plats i 
polishuset

SSPF

Påbörjat Trefas



• EST-arbetet (Effektiv Samordning för Trygghet)

• Förebyggande arbetet – Sollentunadagar i Tureberg, Edsberg och Rotebro. Vi är Sollentuna, 
föräldramöten mm

• Samverkan kring VINR

• Samverkan med områdespolisen sker vid behov vid uppsökande arbete

• Samverkan för identifiering av unga i riskzon sker även tillsammans med mottagningsgrupp, kommunpolis 
och Sollentunahem 

• Avhopparverksamhet

Övrig samverkan



• Olikheter i uppdrag och 
organisation

• Olika kulturer
• Sekretess 

Svårigheter



• Trefas påbörjat
• SIG – ungdom och unga vuxna 
• BoB-råd 

Planer framåt
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